conocer ESTANDAR DE COMPETENCIA

conocimiento « competitividad « crecimiento

|.- Datos Generales
Cddigo Titulo
EC0501 Coordinar actividades de montaje de obra mecanica de construccion industrial.

Propésito del Estdndar de Competencia

Establecer los parametros para la evaluacion y certificacion de las personas que se desempefian
como cabos mecanicos de montaje de equipos en la coordinaciéon de los oficiales y ayudantes
para el montaje de equipos estaticos y dindmicos de obra mecénica, realizando trabajos de
interpretacion de planos y aplicacion de procedimientos aprobados de montaje mecanico de
equipo, para guiar en forma detallada las actividades de las cuadrillas en trabajos de montaje
mecanico de equipos estaticos y dindmicos, cumpliendo con los criterios de calidad
generalizados en la industria de la construccion, aplicando y respetando los aspectos de
seguridad, higiene y proteccién ambiental.

Asi mismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y formacion
basados en Estandares de Competencia (EC).

El presente EC se refiere Unicamente a funciones para cuya realizaciébn no se requiere por
disposicién legal, la posesién de un titulo profesional. Por lo que para certificarse en este EC no
debera ser requisito el poseer dicho documento académico.

Para alcanzar la competencia de este Estandar de Competencia, se requieren en promedio 5
afios de experiencia laboral, desempefidndose como oficial mecanico de la especialidad de
construccién de montaje de equipo estatico y dinAmico y un afio como cabo de la misma
especialidad, o 6 afios de experiencia como oficial de obra mecanica de montaje de equipo
estatico y dinamico con 1,200 horas de capacitacion formal en montaje de equipo mecanico.

Descripcién del Estandar de Competencia

El EC establece las funciones criticas que un cabo mecéanico de montaje de equipos debe
realizar para producir un trabajo de calidad, tal como lo espera el sector. Dichas funciones son:
realizar trabajos de interpretacion de planos, especificaciones, manuales de instalacion,
manuales de operacion y mantenimiento para la coordinacion de trabajos de montaje de equipo
estatico y dinamico de obra industrial; asi como identificacion de equipos estaticos y dinamicos
de los diferentes materiales y de un amplio rango de dimensiones.

El presente Estdandar de Competencia se fundamenta en criterios rectores de legalidad,
competitividad, libre acceso, respeto, trabajo digno y responsabilidad social.

Nivel en el Sistema Nacional de Competencias: Tres

Desempefia actividades tanto rutinarias y programadas como impredecibles, recibe instrucciones
especificas de un superior, y requiere dirigir y orientar a sus colaboradores con jerarquia de nivel
inferior.

Comité de Gestién por Competencias que lo desarroll6

Camara Mexicana de la Industria de la Construccion.

Fecha de aprobacién por el Comité Fecha de publicacion en el D.O.F:
Técnico del CONOCER:
19 de noviembre de 2014 2 de diciembre de 2014
Periodo de revisién/actualizacién del EC:
5 afos
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Ocupaciones relacionadas con este EC de acuerdo con el Catadlogo Nacional de
Ocupaciones (SINCO)

Grupo unitario
8101 Supervisores de operadores de maquinaria industrial

Ocupaciones asociadas
Supervisor de operadores de maquinaria industrial

Ocupaciones no contenidas en el Sistema Nacional de Clasificacion de Ocupaciones y
reconocidas en el Sector para este EC
Cabos mecéanicos de montaje de equipos

Clasificacion segun el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN)
Sector:

23 Construccion

Subsector:

236 Edificacion

237 Construccion de obras de ingenieria civil

238 Trabajos especializados para la construccion

Rama:

2362 Edificacion no residencial

2371 Construccion de obras para el suministro de agua, petréleo, gas, energia eléctrica y
telecomunicaciones

2379 Otras construcciones de ingenieria civil

2382 Instalaciones y equipamiento en construccion.

Subrama:

23621 Edificacion de naves y plantas industriales

23711 Construccién de obras para el tratamiento, distribucién y suministro de agua, drenaje y
riego

23712 Construccion de obras para petréleo y gas

23713 Construccion de obras de generacién y conduccion de energia eléctrica y de obras para
Telecomunicaciones

23829 Otras instalaciones y equipamiento en construcciones

Clase:

236211 Edificacion de naves y plantas industriales, excepto la supervision. MEX

237111 Construccion de obras para el tratamiento, distribucién y suministro de agua y drenaje.
MEX

237121 Construccion de sistemas de distribucion de petréleo y gas. MEX
237122 Construccién de plantas de refineria y petroquimica. MEX

237131 Construccion de obras de generacion y conduccion de energia eléctrica. MEX

El presente Estandar de Competencia, una vez publicado en el Diario Oficial de la Federacion,
se integrara en el Registro Nacional de Estandares de Competencia que opera el CONOCER a
fin de facilitar su uso y consulta gratuita.

Empresas e Instituciones participantes en el desarrollo del EC
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Camara Mexicana de la Industria de la Construccién (CMIC)
Instituto de Capacitacion de la Industria de la Construccion (ICIC)
ICA FLUOR DANIEL

TECHINT

KEPLER

TAPIA INGENIEROS

Aspectos relevantes de la evaluacion

Detalles de la practica: e Se debe evaluar al aspirante en la obra en la que trabaja,
para apreciar su desempefio.

e Las evidencias por producto seran evaluadas por
observacion en la obra, y se aplicaran listas de cotejo.

e Las evidencias por desempefio serdn evaluadas por
observacion de su desenvolvimiento, en una situacion
real, para el montaje a nivel de piso y a distintas alturas,
segun lo permitan las condiciones y el estado de avance
de los procesos de trabajo de la obra.

e La practica no podra ser simulada y se hara en el sitio de
una obra industrial en donde se haga el montaje de un
equipo dinamico/estatico.

e La evaluacion de los lineamientos de seguridad se hara
con el cumplimiento con los requerimientos especificos de
la obra, establecidos en el Reglamento de Seguridad del
Proyecto, en el cual se indica la normatividad aplicable.

e La evaluacién de conocimientos se hara con la aplicacion
de un cuestionario escrito al aspirante.

Apoyos/Requerimientos: e Para llevar a cabo esta evaluacién se requiere que el
aspirante disponga de la informacion de referencia
indicada en este estandar, asi como una calculadora
electrénica.

Duracién estimada de la evaluacion

e 2 horas en gabinete y 4 horas en campo, totalizando 6 horas
Referencias de Informacién

1. Procedimientos y practicas de construccion del proyecto.

2. Reglamento de seguridad, higiene y proteccion ambiental, incluyendo la normatividad
aplicable al proyecto.

3. Requisitos de calidad del proyecto de las actividades a desarrollar.

4. Manuales de operacion de los equipos de construccion del proyecto.
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.- Perfil del Estandar de Competencia
Estandar de Competencia

Elemento 1 de 2

Coordinar actividades de montaje de
obra mecanica de construccion
industrial.

Realizar trabajos de preparacion para la
coordinacion de oficiales y ayudantes para el
montaje de equipo estatico y dinamico.

Elemento 2 de 2

Coordinar los trabajos de las cuadrillas de
oficiales y ayudantes en actividades de montaje
de equipo estatico y dindmico.
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Il.- Elementos que conforman el Estandar de Competencia

Refe
1de

rencia Cddigo Titulo

2 E1617 Realizar trabajos de preparacién para la coordinacién de
oficiales y ayudantes para el montaje de equipo estatico y
dinamico.

CRITERIOS DE EVALUACION

La pe

rsona es competente cuando demuestra los siguientes:

DESEMPENOS

1. Confirma las caracteristicas del montaje de equipo estatico y/o dinamico a realizar,
establecidas por su supervisor:

Corroborando que las especificaciones del equipo a montar corresponden con los planos
mecanicos,

Corroborando que la simbologia de los planos de montaje y de los isométricos de tuberia,
corresponde con la indicada en el disefio mecénico,

Identificando que los puntos de referencia para la orientacién de los equipos corresponden
con los indicados en los planos de arreglo del equipo mecénico,

Verificando que las medidas reales del equipo coinciden con las cotas y escala del plano
de arreglo de equipo y de los planos del fabricante,

Corroborando la disponibilidad de los manuales de instalacién, operacién y mantenimiento
de los equipos suministrados por el fabricante, para los equipos a montar,

Verificando que el programa de construccion detallado de las cuadrillas de trabajo a su
cargo, concuerde con la secuencia y duracion de las actividades de montaje de equipo
mecanico, y

Revisando que los rendimientos planeados para cada actividad corresponden con la obra a
realizar.

2. Transmite las instrucciones de trabajo a cada uno de los integrantes de las cuadrillas de
trabajo:

3. Ve

Antes de iniciar sus tareas,

Explicando en forma detallada las especificaciones y procedimientos que debe aplicar a
cada tarea,

Describiendo en forma detallada las actividades asignadas, indicadas en los planos y las
especificaciones técnicas, que debe lograr,

Explicando los métodos de trabajo y limpieza que deben aplicar de acuerdo con los
procedimientos del proyecto,

Confirmando la comprensién del grupo con preguntas sobre los rendimientos que se deben
lograr en las tareas,

Explicando la necesidad de cumplir con las fechas programadas en las actividades a
realizar, y

Explicando la importancia de cumplir con todos los requisitos de calidad, seguridad y
proteccion del medio ambiente establecidos en el proyecto.

rifica las practicas seguras del area de trabajo:
Revisando fisicamente que cuente con acordonamiento / barricadas en todo el perimetro
del area de trabajo,
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e Comprobando fisicamente que exista la sefializaciobn de rutas de evacuacion, alturas,
desniveles especificadas en el Reglamento de seguridad del proyecto.

¢ Comprobando fisicamente que los andamios cuenten con la estabilidad y resistencia
seguras, y

¢ Revisando fisicamente que las instalaciones provisionales sean seguras.

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:
PRODUCTOS

1. La seccién del programa detallado de las actividades de montaje de equipo estatico/dindmico
de su area de trabajo:
e Esta alineado con en el programa de obra elaborado por su supervisor,
e Corresponde a los volumenes de obra y fechas de entrega requeridos por el supervisor, y
¢ Determina los plazos disponibles para ejecutar cada uno de sus trabajos.

La persona es competente cuando posee los siguientes:

CONOCIMIENTOS NIVEL

1. Programa de construccion. Comprension
2. Rendimientos de montaje de equipo, Conocimiento
3. Reglamento de Seguridad, y Conocimiento
4. Hojas de datos de seguridad de los materiales. Conocimiento

La persona es competente cuando demuestra las siguientes:
ACTITUDES/HABITOS/VALORES

1. Iniciativa: La manera en que participa activamente para que se realice
el trabajo de acuerdo con los programas de la obra mecanica
y aplicando las medidas de seguridad e higiene y la
proteccion del medio ambiente.

2. Limpieza: La manera en que se asegura de mantener el orden y
limpieza del area de trabajo, antes, durante y después de
terminadas las tareas.

3. Responsabilidad: La manera en que asume el compromiso de cumplir con
todas sus tareas a tiempo y acepta las consecuencias de sus
decisiones.

GLOSARIO
1. Rendimiento: Es la cantidad requerida de horas-hombre de trabajo para

completar una unidad especifica de obra, como horas-
hombre por tonelada de equipo menor montado.

2. Procedimiento: Documento que describe paso a paso las actividades de
cabos y cuadrillas en trabajos de montaje mecanico de
equipos estaticos y dinamicos.

Referencia Cdédigo Titulo
2de?2 E1618 Coordinar los trabajos de las cuadrillas de oficiales y
ayudantes en actividades de montaje de equipo estatico y
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dinamico.

CRITERIOS DE EVALUACION
La persona es competente cuando demuestra los siguientes:

DESEMPENOS
1. Verifica el cumplimiento de los procedimientos constructivos de los equipos
estaticos/dinamicos:

2. Ve

Comprobando que las herramientas, los materiales permanentes y consumibles
suministrados sean los definidos por el supervisor, para el montaje de los equipos,
Comprobando fisicamente que las lecturas de nivelacion y plomeo del equipo
corresponden con las indicadas en los planos,

Comprobando que la instalacion de las partes del equipo corresponden con las que se
indican en el manual de instalacién, mantenimiento y operacion,

Corroborando que se usen los métodos para la alineacion en frio de equipo dinamico
acoplado/desacoplado indicados en el manual de instalacién, mantenimiento y operacion,
Comprobando fisicamente que las lecturas de alineacion corresponden con las indicadas
en la especificacion del equipo dinamico,

Comprobando que el del tipo de soldadura realizado en las juntas de los internos de los
equipos mecanicos corresponde con el indicado en los planos mecéanicos,

Revisando que el equipo dindmico esté lubricado de acuerdo con las indicaciones del
manual de instalacion, mantenimiento y operacion,

Revisando que el aceite de lubricacién corresponda al cédigo del aceite especificado.
Comprobando fisicamente que las conexiones equipo-tuberia corresponden con el disefio
mecanico y que las bridas estén paralelas y concéntricas.

Comprobando fisicamente que las lecturas de los niveles de aceite corresponden con las
indicadas en el manual de instalacién, mantenimiento y operacion,

Comprobando fisicamente que las pinturas y solventes aplicados estén de acuerdo con el
método especificado,

Comprobando fisicamente que los tipos de recubrimientos primarios, intermedios y
acabados se apliguen con las herramientas y los equipos indicados en el procedimiento,
Revisando que la limpieza manual y con equipo/abrasivo a chorro corresponde con la
especificada y que se hace con la herramienta y equipo indicado en el procedimiento,
Comprobando fisicamente que los equipos de medicién y pruebas cuenten con los
certificados de calibracion vigentes,

Midiendo con el positest que los espesores de las peliculas de pintura corresponden con
los indicados en las especificaciones del proyecto, y

Revisando que el reporte de rendimientos y avance de la obra asignada cumple con el
programa de construccién de los trabajos a su cargo.

rifica las condiciones de seguridad, higiene y proteccién del personal en el area de la

maniobra de montaje:

Comprobando que labore con el equipo de proteccion personal apropiado al trabajo a
realizar como casco, lentes, arneses, zapatos industriales, guantes, y otros especificados
en el Reglamento de seguridad del proyecto,

Obteniendo los permisos de trabajo y de seguridad que apliquen,

Comprobando fisicamente en su area de trabajo, que existe la sefializacién de rutas de
evacuacion, alturas, desniveles, establecidas por el Departamento de seguridad del
proyecto,

Comprobando fisicamente que los andamios cuenten con la estabilidad y resistencia
seguras,

Formato
N-FO-02

de Estandar de Competencia Version: Pagina:
7.0 7de9



conocer ESTANDAR DE COMPETENCIA

conocimiento « competitividad « crecimiento

¢ Revisando fisicamente que cuente con acordonamiento/barricadas en todo el perimetro del
area de trabajo, y

¢ Corroborando que en el formato de asignacion de tareas seguras (ATS) estén indicados el
equipo de proteccion personal y los riesgos potenciales a los que estaran expuestos los
trabajadores.

La persona es competente cuando obtiene los siguientes:
PRODUCTOS
1. El equipo montado:
o Esté orientado, nivelado y alineado con base en los planos del disefio,
e Tiene instalados los internos especificados,
e Esta lubricado y con los niveles de aceite indicados en el manual de instalacion y
operacion de equipo dindmico,
e Estéa limpio y con los acabados indicados en los planos.
¢ Tiene instaladas las guardas en las partes méviles de acuerdo con el manual del fabricante
del equipo dinamico.

La persona es competente cuando posee los siguientes:

CONOCIMIENTOS NIVEL
1. Simbologia y escalas de los planos de montaje. Conocimiento
2. Identificaciéon y seleccion de materiales de aislamiento. Conocimiento
3. Procesos constructivos de montaje de equipo. Conocimiento
4. Simbologia, tipos y métodos de aplicacion de soldadura. Comprension
5. Unidades de medicién del sistema métrico/inglés. Conocimiento
6. Procedimientos de limpieza de equipos Conocimiento

La persona es competente cuando demuestra las siguientes:

RESPUESTAS ANTE SITUACIONES EMERGENTES

SITUACION EMERGENTE

1. Fallas mecanicas/eléctricas de los equipos 0 accesorios que provoguen riesgos en las
maniobras de montaje de equipo y pongan en riesgo la integridad del personal.

2. Condiciones climaticas adversas como lluvia, tormenta eléctrica, velocidad del viento superior
a la especificada en los procedimientos de montaje.

RESPUESTA

1. Suspender las maniobras y atender las instrucciones del supervisor técnico y del supervisor
de seguridad.

2. Atender las instrucciones del brigadista de seguridad.

La persona es competente cuando demuestra las siguientes:
ACTITUDES/HABITOS/VALORES

1. Iniciativa: La manera en que participa activamente para que se realice
el trabajo de acuerdo con el programa de la obra y aplicando
las medidas de seguridad e higiene y la proteccion del medio
ambiente.

2. Limpieza: La manera en que se asegura de mantener el orden y
limpieza del area de trabajo, antes, durante y después de
terminadas las tareas.
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3. Responsabilidad:

4. Tolerancia:

GLOSARIO

1. Aislamiento:

2. Equipo Dindmico:

3. Equipo Estatico:

4. Limpieza con
Equipo/Abrasivo a
chorro:

5. Limpieza Manual:

6. Recubrimiento
Intermedio y Acabado:

7. Recubrimiento
Primario:

La manera en que asume el compromiso de cumplir con
todas sus tareas bien y a tiempo, protege a su personal y
acepta las consecuencias de sus decisiones.

La manera como atiende los diferentes puntos de vista de los
problemas por sus colaboradores, enfocandolos a encontrar
soluciones Gptimas.

Sistema de recubrimiento que se aplica a equipos Yy tuberias,
con base en materiales que tienen la propiedad de dificultar
la transmision y radiacion de calor.

Equipos conectados a unidades motrices, como: bombas,
compresores, turbo generadores, sopladores, etc.

Equipos que una vez instalados estan fijos, como:
recipientes, tanques, intercambiadores de calor, columnas de
destilacion, filtros, tolvas, etc.

Es la eliminacion de contaminantes como herrumbre y
costras superficiales adheridas en una superficie metalica,
gue va a recubrirse, mediante el impacto a alta velocidad de
un material abrasivo, el cual es propulsado por la descarga
de un fluido presurizado a través de una boquilla, mediante
un equipo especial.

Es la eliminacion de contaminantes como herrumbre y
costras superficiales adheridas en una superficie metélica,
gue va a recubrirse, mediante herramienta manual como
cepillo de alambre de acero, lijas etc., o auxilidandose con
herramienta portatiles como pulidores, cardas, etc.

Es el recubrimiento que sirve para proteger al primario de los
efectos del medio ambiente, sol, agua, etc.

Es el recubrimiento que se aplica directamente sobre la
superficie del metal para protegerlo quimicamente de la
corrosion.
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